VERBALE DI ACCORDO

Il giorno 20 maggio 2024 ha avuto luogo I'incontro tra la Direzione Aziendale ¢ le RSU - AGECONTROL.
nell’ambito del quale si conviene quanto segue.

Assicurazione sanitaria per i dipendenti

Ai fini del rinnovo delle garanzie sanitarie integrative per I'anno 2024. le Parti hanno convenuto di attivare.
a cura dell'Azienda, la procedura di approvvigionamento idonea a garantire la piu rapida individuazione
della presenza sul mercato di offerte che assicurino le garanzie sanitari¢ integrative del Fondo FASA. in
linea con quanto gia in atto per il 2023. alle seguenti condizioni:

- forme di garanzia almeno equivalenti a quelle dell'anno 2023;

- copertura rivolta a tutto il personale a tempo indeterminato ed estesa al nucleo familiare esclusivamente se
I'assicurato ha attivato la copertura FASA anche aj propri familiari;

- termine di durata di tale garanzia al 31 dicembre 2024-

- costo di esercizio per le suddette garanzie nella misura complessiva massima di euro 80.000.,00.
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