
 
 

CURRICULUM VITAE 
 
 

NOME: Anna 
COGNOME: Di Gioia 
LUOGO E DATA DI NASCITA: 
RESIDENZA:   
TELEFONO: 
 
 
TITOLI  
 
Diploma  di  maturità  classica  conseguito  nel  1987  presso  il  Liceo  Ginnasio  R.  Bonghi  di  Lucera  con  la 
votazione di 56/60. 
 
Laurea in Scienze Politiche conseguita presso l’Università degli Studi di Milano nell’anno 1993 con una tesi 
in Diritto del Lavoro. Votazione: 110/110 e lode. 
 
Abilitazione all’esercizio della professione di Consulente del Lavoro conseguita nel maggio 1997. 
 
Iscrizione all’albo dei Consulenti del Lavoro di Roma dal 18 maggio 2001 
 
 
ESPERIENZE LAVORATIVE 
 
Dal  2014,  oltre  a  gestire  il  mio  studio  professionale  sono  entrata  a  far  parte  dello  studio  associato 
LABORALIA  e  gestisco  per  questo  la  sede  di  Roma  che  impiega  11  collaboratori.  Laboralia  si  occupa 
prevalentemente  di  clienti  Global  che  si  avvalgono  delle  prestazioni  dello  studio  sia  per  gli  adempimenti 
amministrativi che per la consulenza giuslavoristica 
 
 
Dal 2008 ho avviato l'attività in proprio con uno studio di Consulenza del Lavoro e, oltre a gestire la clientela 
dello studio stesso, collaboro con studi di Milano per la gestione dei loro clienti sul territorio di Roma.  
 
Dal maggio 2005 al gennaio 2008 ho collaborato con uno studio Commerciale 
 
Dal  maggio  2001  all'aprile  2005  sono  stata  responsabile  del  settore  Payroll  di  E&Y  Roma  gestendo 
l'attivazione del settore Payroll stesso, poi confluito in FIS Spa e coordinando tutti gli operatori addetti alla 
elaborazione paghe 
 
Dal dicembre 1997 all’aprile 2001 ho collaborato con la CNA provinciale di Roma occupandomi 
principalmente di consulenza. Quest’ultima attività è consistita nel fornire alle aziende associate un supporto 
personalizzato in alcuni momenti particolarmente delicati della vita del rapporto di lavoro subordinato, quali 
l’assunzione,  la  cessazione  e  i  provvedimenti  disciplinari  supportando  l’attività  dei  colleghi  in  fase  di 
applicazione della normativa giuslavoristica e contrattuale. 
Mi sono occupata, inoltre, di contenzioso con i lavoratori dipendenti fornendo anche assistenza diretta nelle 
diverse sedi deputate all’esperimento dei tentativi di conciliazione. Ho seguito le stesure degli accordi e dei 
contratti collettivi fornendo alle aziende associate un tempestivo aggiornamento relativo alle novità 
contrattuali più significative.  
 
Dal maggio 1996 all’agosto 1997 ho collaborato con uno Studio di Consulenza del Lavoro in cui mi sono 
occupata della elaborazione di paghe e contributi per aziende di diversi settori, fornendo a queste ultime un 
servizio  di  consulenza  relativo  a  tutta  la  normativa  lavoristica,  contrattuale  e  previdenziale.  Ho  curato, 



nell’ambito dello stesso Studio, la predisposizione delle dichiarazioni annuali per tutti i clienti oltre a gestire 
i contatti con le gestioni previdenziali speciali. 
 
 
Dal  maggio  1995  all’ottobre  1996  ho  collaborato  con  l’U.C.L.A.  (Unione  Consulenti  del  Lavoro)  per  la 
gestione dei corsi di paghe e contributi che si realizzano  annualmente presso l’associazione e dei  corsi di 
Diritto del Lavoro Europeo e gestione delle risorse umane che si realizzano in collaborazione con 
l’Università Cattolica di Milano. Relativamente ai corsi di paghe e contributi ho esercitato attività di docente 
ed esercitatore. 
 
Dall’ottobre  1994  al  dicembre  1995  ho  tenuto  lezioni  di  aggiornamento  sulle  innovazioni  legislative  in 
materia  di  lavoro  nell’ambito  dei  corsi  di  amministrazione  e  gestione  del  personale  tenuti  dal  Centro  di 
Formazione Professionale dell’Enaip di Melzo (MI) 
 
 
Dal Novembre 1993 al dicembre 1995  ho svolto il praticantato presso uno studio di Consulenza del Lavoro, 
occupandomi della gestione dei rapporti con gli Enti assicurativi e previdenziali, della amministrazione del 
personale, della stesura di sintesi redazionali dei contratti collettivi. 
 
Dal novembre 1993 al dicembre 1994 mi sono occupata della organizzazione didattica e gestione di un corso 
di formazione Formatori inserito nel programma Europeo NOW.  
 
 
 
 
 
ATTIVITA’ FORMATIVE 
 
Formazione obbligatoria prevista dall’ordine dei Consulenti del Lavoro 
 
 
 
Corso di gestione delle risorse umane frequentato presso l’INFOR di Assago nel giugno 1995. 
 
Corso  di  aggiornamento  e  preparazione  all’esame  di  Stato  per  Consulenti  del  Lavoro  presso  l’Università 
Cattolica di Milano da gennaio a giugno 1996 
 
Corso per Consulenti Tecnici e Ausiliari Del Giudice nel marzo 2009 
 
Formazione continua obbligatoria per la professione di Consulente del Lavoro presso gli Ordini CDL di 
Roma e Milano 
 
LINGUE CONOSCIUTE 
 
Inglese : Livello B1 Cambridge English Language Assessment 
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