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I servizi di consulenza del lavoro da affidarsi riguardano prestazioni professionali occasionali da
rendersi a richiesta di Agecontrol e prestazioni professionali ordinarie da rendersi con ricorrenza
prestabilita, a decorrere dal 1° gennaio 2023 per la durata di anni 3, senza soluzione di continuita
rispetto al servizio di consulenza del lavoro di cui attualmente Agecontrol si avvale, come di seguito
descritte.

SERVIZI DI CONSULENZA DEL LAVORO

Le prestazioni professionali di consulenza da rendersi a richiesta di Agecontrol e da fatturarsi
sulla base del tempo effettivamente impiegato, tariffandone preliminarmente la quota oraria e la
quota giornaliera, riguardano a titolo esemplificativo le seguenti principali attivita:

s Assistenza telefonica per la soluzione di problematiche di carattere ordinario;

» Periodici incontri e assistenza on site per I’analisi di situazioni per le quali si necessita
consulenza diretta;

e Circolari informative in tema giuslavoristico relative a termatiche di particolare rilevanza e in
caso di modifiche normative;

e Controllo della documentazione consegnata dai dipendenti
o Richieste agevolazioni contributive
e Variazioni Uniemens per reintegra dipendenti

e Gestione cassetto previdenziale Inps comprese eventuali variazioni degli Uniemens
individuali

e Controllo e contestazione note di rettifica
¢ Stesura piano incentivi, patto di non concorrenza, ecc.

e Assistenza in caso di ricorso al Contratto di Solidarieta, Cassa Integrazione Guadagni e
procedura di mobilita o riduzione del personale;

e Rapporti con le Organizzazioni Sindacali: vertenze individuali e collettive, trattative in
relazione ai contratti integrativi aziendali, riunioni periodiche;

» Formulazione lettere con condizioni/accordi particolari.
e Lettere di licenziamento, risoluzioni consensuali;
» Stipula di accordi aziendali di secondo livello;

e Contenziosi con dipendenti e vertenze;



Le prestazioni ordinarie a ricorrenza prestabilita, da tariffare preliminarmente in misura forfettaria
per mese, sulla base di un numero di 232 dipendenti e della relativa oscillazione che sara tollerata
nell’ambito della suddetta tariffa, sono di seguito elencate:

e Caricamento file presenze/assenze/spese e flusso per LUL, stampa LUL e invio per
archiviazione ottica

o FElaborazioni Coritributi

¢ Richiesta DURC

e Invii UNIEMENS

L’offerta economica dovra essere effettuata:

- per le prestazioni professionali di consulenza da rendersi a richiesta, indicando la tariffa oraria e
giornaliera che verra applicata;

- per le prestazioni ordinarie a ricorrenza prestabilita, indicando la tariffa forfettaria applicata per
mese, sulla base di un numero di 232 dipendenti.

Non saranno prese in considerazione le offerte economiche con prezzo superiore a quanto di seguito
indicato :

tariffa oraria : 80,00 eurc

tariffa giornaliera : 600,00 euro

caricamento file presenze/assenze/spese, stampa LUL e invio per archiviazione ottica: 50 euro/mese
elaborazioni contributi : 50 euro/mese

richiesta DURC: 30 euro

Invii UNIEMENS: 30 euro/ invio




